| YN AN =
AW &F A & &

* * * X %
57° CONFERENCE ANNUELLE

CANADIENNE SUR LES
AVANTAGES SOCIAUX

du 24 au 27 novembre 2024 | Grand Hyatt San Antonio | San Antonio, Texas




@ .- W

57° CONFERENCE ANNUELLE

A\
4y B A N ..

-t W N
A Sy &

canadienne sur les avantages sociaux

du 24 au 27 novembre 2024 | Grand Hyatt San Antonio

Rejoignez-nous a la 57¢ Conférence annuelle canadienne sur les avantages sociaux, qui aura lieu a San Antonio. Les
derniers outils ainsi que les idées et stratégies les plus récentes vous y seront communiqués. Ils vous permettront de
prendre des décisions éclairées pour les participants de votre régime.

Ecoutez des experts de I'industrie, réseautez avec des professionnels des avantages sociaux et partagez des
stratégies sur la gestion de fonds dans un monde en constante évolution.

Vous recherchez du contenu en francais ? Un volet dédié avec des sessions couvrant des sujets tel que les
prestations de santé, les placements et les tendances en matiére de retraite est disponible. Visitez fr.ifebp.ca

pour plus de détails.

Vous quitterez cette conférence bien préparés pour I'avenir, avec une toute nouvelle perspective et des idées

originales.

A qui s'adresse cette conférence ?
e (Conseillers en avantages sociaux

¢ Avocats, comptables, actuaires, gestionnaires de fonds et de
placements, consultants et autres professionnels

e Fiduciaires de fonds interentreprises, administrateurs,
gestionnaires d'entreprise et dirigeants d'associations

e Fiduciaires de régimes du secteur public, directeurs exécutifs
et employés

e Administrateurs et tiers administrateurs

e Autres professionnels impliqués dans la gestion des fonds
de pension et des avantages sociaux

Avantages d'y participer:

e Acquérir une compréhension des enjeux qui ont un impact
sur les régimes de santé et de retraite gouvernementaux ou
multi-employeurs.

e Développer de nouvelles approches, des solutions alternatives et
des connaissances qui pourraient se traduire en économies ou en
avantages précieux pour les participants de votre régime.

e Acquérir des idées et des connaissances afin de maximiser le
potentiel de votre fonds.

e Découvrir comment d'autres régimes abordent des questions
similaires aux votres, et discuter de ce qui a fonctionné ou,
au contraire, de ce qui n'a pas fonctionné.

e Ftre mis au courant des nouvelles tendances et de ce qu'elles
pourraient signifier pour vos régimes.

Visiter fr.ifebp.ca/annuelle
avant le 18 octobre pour vous inscrire

et économiser 300 $ CAD.



Programmation en francais

Nous vous invitons a vous joindre a nous pour un défilé culturel qui marquera le lancement de la conférence !
Préparez-vous a découvrir une expérience authentique de San Antonio, avec des groupes locaux de mariachis,
des danseurs de ballet folklorique et un groupe de Tejano. Ce mélange unique de culture riche et d'énergie
vibrante est un spectacle a ne pas manquer !

DIMANCHE 24 NOVEMBRE
16h15-16h 45 | Evénements d'ouverture

16h45-18h30 | Conférence d'ouverture : L'Effet Héros—Donner le meilleur de soi-méme au moment le plus important !, Kevin Brown, Conférencier
motivateur, Kevin Brown Enterprises, LLC

LUNDI 25 NOVEMBRE

8h00-9h15 | Enjeux mondiaux — Le monde daujourd’hui, Janice Gross Stein, Ph.D., LL.D., MOC, 00nt, FRSC, Directrice fondatrice, professeure
et titulaire de la chaire Belzberg en gestion des conflits et négociations au Département de science politique a I'Ecole Munk des
affaires internationales et politiques publiques de I'Université de Toronto

9h30-10h30 | Apergu économique 2025, Jimmy Jean, CFA, Vice-président, économiste en chef et stratége, Mouvement Desjardins
10h 45-11h45 | Questions-réponses avec |'économiste Jimmy Jean, Jimmy Jean

11h45-13h30 | Diner (non fourni)

13h30-14h30 | Les résultats de I'élection américaine de 2024 et les relations entre les Etats-Unis et le Canada, John Parisella, CM, 0Q
14h45-15h45 | Marchés privés : un levier pour exprimer ses convictions via I'investissement thématique ou d'impact, Bruno Saintonge
16h00-17h00 | Perspectives stratégiques et tendances medicaments, Julia D'Adamo

MARDI 26 NOVEMBRE

8h00-9h00 | Allocation d'actif dans un environnement de taux d'intérét plus élevés,
Christian Rousseau

9h15-10h15 | L'évolution naturelle des taux d'actualisation, Marc-André Vinson

10h30-11h30 | Développements émergents dans la gestion des risques des régimes
de retraite, Sonia Massicotte

11h30-13h15 | Diner (non fourni)

13h15-14h 15 | Réduction des risques : Est-ce le bon moment ?, Geneviéve Lussier
14h30-15h30 | La gestion des risques en assurance collective, Philippe Laplante
15h45-16h 45 | De quelle couleur est mon obligation ?, Dominic Plante

MERCREDI 27 NOVEMBRE

9h15-10h15 | Table ronde, avec Dominic Plante, Christian Rousseau,
Bruno Saintonge

10h30-11h30 | Session de clbture : Un guide des valeurs humaines partagées
pour les fiduciaires — Des décisions précises pour les participants

au régime, David Allison, Fondateur, The Valuegraphics Project

Remarque : Session offerte en anglais seulement



Kevin Brown
Conférencier motivateur

Kevin Brown Enterprises, LLC
Orlando, Floride

Janice Gross Stein, Ph.D.,
LL.D., MOC, 00nt, FRSC

Directrice fondatrice, professeure et
titulaire de la chaire Belzberg en gestion
des conflits et négociations au Département
de science politique & I'Ecole Munk des
affaires internationales et politiques
publigues de I'Université de Toronto

Toronto, Ontario

@E] La traduction simultanée de retour cette année ! Les conférences

détaillés ci-dessous seront disponibles en frangais. Des casques
d'écoute seront disponibles dans la salle avant le début de la
session.

Conférence d’'ouverture du dimanche [%@

LEffet Héros—
Donner le meilleur de soi-méme au moment le plus important !

24 novembre | 16 h45—18h 30

Dans un style frais et divertissant, Kevin Brown partage des idées, des stratégies
et des principes qui inspireront et équiperont les participants pour qu'ils se
présentent chaque jour et fassent une différence positive. Au cceur de son
message se trouve une philosophie de vie simple mais puissante qui guide chaque
pensée, chaque action et, en fin de compte, chaque résultat que nous obtenons
tant sur le plan personnel que professionnel. Vous serez motivé pour aller au-dela
de ce qui est requis et faire quelque chose de remarquable !

Session du lundi matin [%E]

Enjeux mondiaux — Le monde d'aujourd’hui

25 novembre | 8h00-9h 15

Peu de personnes ont une meilleure compréhension des enjeux mondiaux que

la professeure Janice Gross Stein. Ses présentations dynamiques offrent une
perspective unique sur ce qui se passe réellement dans le monde — de la Chine a
la Russie et du Moyen-Orient a I'Europe — et sur ce que cela signifie pour vous. Les
présentations de Janice ne se contentent pas de faire le lien entre les événements
clés, elles donnent également un apercu de la direction que prennent les choses
et des dangers et opportunités potentiels. A la fois réaliste et pleine d'espoir,

elle laisse son public avec une meilleure compréhension des enjeux mondiaux
actuelles et une vision claire et convaincante de |"avenir.

fr.ifebp.ca/annuelle | #IFCanAC



Tina Varughese
Experte en communication
interculturelle et diversité

t Works Inc.
Calgary, Alberta

David Allison
Fondateur

The Valuegraphics Project
Vancouver, Colombie-Britannique

Session du mardi matin
Remarque : Session offerte en anglais seulement
Le coté humain des préjugés inconscients

26 novembre | 8h00-9h 00

Une premiere impression, qu'elle soit positive ou négative, se fait en sept secondes
ou moins. Nous évaluons tous rapidement les autres sans méme nous en rendre
compte. Nous ne sommes pas nés avec des préjugés. Les préjugés sont formés

par des situations passées, des expériences, des milieux et des cultures. Les
préjugés inconscients affectent et influencent la prise de décision, tant sur le plan
professionnel que personnel, avec un impact réel. Reconnaitre, gérer et atténuer les
préjugés inconscients favorise la diversité et I'inclusion. La diversité et I'inclusion
favorisent I'innovation, augmentent la productivité et stimulent la créativité tout en
promouvant une culture d'entreprise saine, heureuse et engageante.

Session de cléture du mercredi
Remarque : Session offerte en anglais seulement

Un guide des valeurs humaines partagées pour les fiduciaires -
Des décisions précises pour les participants au regime

27 novembre | 10h30—11h 30

Le lien entre les avantages sociaux et les valeurs humaines sous-jacentes des
participants du régime n‘a jamais été aussi crucial. Comment les administrateurs
peuvent-ils prendre des décisions qui correspondent a ce qui importe vraiment aux
participants ? David Allison dévoilera comment les administrateurs peuvent utiliser
les valeurs partagées par les participants d'un régime comme un nouvel ensemble
d'informations cruciales pour la conception des régimes d'avantages sociaux.

En utilisant les données de pres d’'un million d’enquétes réalisées dans 152
langues, M. Allison mettra en évidence les valeurs humaines fondamentales
partagées par les participants de votre régime. Ensuite, il partagera I'incidence
profonde de I'alignement des décisions du régime sur ces valeurs, en veillant
a ce que les avantages correspondent vraiment aux motivations et aux besoins
fondamentaux des participants.



Pléniére du lundi matin E&
Apercu économique 2025

25 novembre | 9h30-10h 30

Les sujets abordés seront les suivants :

e |nflation, taux d'intérét, logement et immigration — Que nous réserve 2025 ?
¢ |es implications économiques du résultat des élections américaines

e 'incidence de I'lA sur la productivité
e Politique budgétaire — Défis de durabilité et choix difficiles
® |es principaux risques de marché a surveiller.

Lundi 25 novembre

Jimmy Jean, CFA
Vice-président, économiste en
chef et stratege

Mouvement Desjardins
Montréal, Québec

Lundi 25 novembre

Questions-réponses avec I'économiste Jimmy Jean
10h45-11h 45

Cette session offre I'occasion d'obtenir des réponses a vos
questions par un économiste de premier plan, couvrant des
questions telles que :

® 3 quoi s'attendre de I'économie en 2024-2025

e ¢tat de l'inflation et des taux d'intérét

e |éthargie de la productivité au Québec et pistes d'action.
Jimmy Jean, CFA

Vice-président, économiste en chef et stratége

Mouvement Desjardins
Montréal, Québec

Les résultats de I'él,ection américaine de 2024 et les
relations entre les Etats-Unis et le Canada
13h30-14h 30

John Parisella présentera les résultats de I'élection de 2024
aux Etats-Unis et leur signification. L'impact des résultats sera
ensuite examiné dans le contexte des relations entre le Canada
et les Etats-Unis — ce que cela représente et comment s'y
préparer du point de vue canadien.

John Parisella, CM, 0Q

Conseiller spécial

Cabinet de relations publiques NATIONAL
Montréal, Québec

fr.ifebp.ca/annuelle | #IFCanAC



Lundi 25 novembre

Mardi 26 novembre

Marchés privés : un levier pour exprimer ses
convictions via lI'investissement thématique ou d'impact
14h45-15h45

Cette session abordera les aspects suivants :

e ¢élaborer sa these de durabilité et ses priorités ;

e définir I'approche privilégiée (investissement thématique ou
d'impact) ;

e déployer en marchés privés (placements privés, infrastructure,
immobilier, etc.).

Bruno Saintonge, CFA

Conseiller principal, Gestion d'actifs et Chef de la recherche en actifs

tangibles

Normandin Beaudry

Montréal, Québec

Perspectives stratégiques et tendances médicaments
16h00-17h 00

Ces dernieres années, les régimes privées d'assurance
médicament ont été dominées par les médicaments de spécialité,
les traitements biologiques et biosimilaires, ainsi que les
médicaments plus codteux pour traiter les maladies chroniques.
En ce qui concerne ces médicaments, Mme D'Adamo aborde les
tendances médicaments et stratégies associées aux éléments
suivants :

e |es taux d'utilisation dans les régimes privées ;
¢ |es changements dans les lignes directrices ;

¢ |es mesures d'économie.

Julia D'Adamo, Pharm.D.

Spécialiste de la stratégie pharmaceutique

GreenShield Canada
Montréal, Québec

Allocation d'actif dans un environnement de taux
d'intérét plus éleves

8h00-9h00

La hausse importante des taux d'intérét canadiens et américains

depuis le creux historique de I'été 2020 suscite des réflexions sur
I'allocation d'actif chez les fiduciaires de caisses de retraite.

e (Quel est I'effet de cette hausse sur les rendements attendus
des différentes catégories d'actif et sur le profil rendement-
risque des portefeuilles ?

e Comment les fiduciaires de caisses de retraite ont-ils réagi a
cette hausse jusqu’a maintenant ?

e (Quels sont les facteurs a considérer en lien avec cette hausse
dans les décisions d'allocation d'actif ?

Christian Rousseau

Consultant indépendant en régimes de retraite
Services actuariels Christian Rousseau
Montréal, Québec

L'évolution naturelle des taux d'actualisation
9h15-10h 15

Les taux d'intérét du marché ont un effet d'entrainement
important sur les taux d'actualisation utilisés pour I'évaluation
des régimes de retraite — mais il y a d'autres facteurs en jeu dans
leur évolution. Cette session vous offrira :

e une comparaison contextuelle des changements apportés a
cette hypothese clé au fil du temps ;

* |e contraste entre les taux d'actualisation et le rendement des
différents indices de marché qui contribuent a leur élaboration ;

® un apergu des répercussions sur la situation financiere des
régimes de retraite et les opportunités pour la réduction des
risques.

Marc-André Vinson, AICA, ASA

Conseiller principal

Services actuariels SAI

Ottawa, Ontario



Mardi 26 novembre

Mardi 26 novembre

Développements émergents dans la gestion des
risques des régimes de retraite
10h30-11h30

Cette session couvrira :

¢ Les origines de la gouvernance et gestion des risques, incluant
I'évolution du role des autorités gouvernementales, les
scandales Enron et autres au niveau corporatif et les lignes
directrices de I'ACOR ;

e Meilleures pratiques pour les fiduciaires ; et

¢ Ce que nous réserve |'avenir en matiere de gouvernance /
gestion de risques, incluant les lignes directrices de I’ACOR,
les facteurs ESG et la protection de la vie privée /
cybersécurité.

Sonia Massicotte, LL.B.

Avocate et Conseillere

PBI Conseillers en actuariat
Montréal, Québec

Reéduction des risques : Est-ce le bon moment ?
13h15-14h 15

Cette session expliquera les solutions pour adresser tous

les besoins de réduction des risques allant des stratégies
d'investissement guidés par le passif aux contrats d'achat de
rentes collectives avec ou sans rachat des engagements. Les
participants apprendront & :

e |dentifier les possibilités de réduction des risques

e Préparer des analyses de risque pour supporter le processus de
prise de décision

e Comprendre le processus de prise de décision.

Geneviéeve Lussier, FICA, FSA, MAAA
Vice-présidente et directrice de I'actuariat
Segal

Montréal, Québec

La gestion des risques en assurance collective
14h30-15h30

Lors de cette session, nous exposerons comment les éléments

suivants peuvent étre optimisés afin de gérer les risques inhérents

a la gestion de régimes d'assurances collectives :

® |e seuil de mise en commun optimal et SCAMQ / arrangements
EP3;

¢ médicaments biologiques vs. biosimilaires ;

* |e délai de carence optimal en invalidité de longue durée ;

e |es différents arrangements financiers.

Philippe Laplante, FICA, FSA

Directeur et actionnaire

Eckler Itée
Montréal, Québec

De quelle couleur est mon obligation ?
15h45-16h45

Cette session abordera les questions suivantes :

e Le rdle que joue les facteurs ESG dans les titres a revenu fixe

¢ (u'est-ce que la finance durable — obligations vertes, sociales
et durables ?

e |es finances durables ne sont pas toutes égales — comment
I"évaluons-nous ?

Dominic Plante, CFA

Vice-président, Services a la clientéle / développement des affaires

Beutel Goodman Conseillers en placement
Toronto, Ontario

Mercredi 27 novembre

Table ronde
9h15-10h 15

Les membres de ce panel discuteront des tendances futures et des
principaux sujets ayant un impact sur les fonds de pension en 2024.

Dominic Plante, CFA

Vice-président, Services a la clientéle / développement des affaires
Beutel Goodman Conseillers en placement

Toronto, Ontario

Christian Rousseau

Consultant indépendant en régimes de retraite
Services actuariels Christian Rousseau
Montréal, Québec

Bruno Saintonge, CFA

Conseiller principal, Gestion d'actifs et Chef de la recherche en actifs
tangibles

Normandin Beaudry

Montréal, Québec

fr.ifebp.ca/annuelle | #IFCanAC



Participez a la conférence
sur les avantages sociaux
la plus respectée du Canada !

Montrez votre soutien a la mission éducative de la Fondation internationale et obtenez
une reconnaissance importante pour votre organisme en devenant un commanditaire de
la conférence annuelle. Travaillez plus intelligemment et profitez de la puissance
du marketing en personne lorsque vous rencontrez des personnes influentes
et des décideurs dans le domaine des avantages sociaux.

C'est I'occasion pour vous de vous informer sur les enjeux qui les préoccupent le plus,
de répondre a leurs questions et d'étre une personne-ressource pour trouver des
solutions. Vous établirez des contacts qui pourront faire croftre votre entreprise !

Les commanditaires sont remerciés avant, pendant et apres la conférence,
ce qui vous permet d’en obtenir davantage pour votre argent. Vous serez mentionné
dans les promotions précédant la conférence, sur notre site web, dans la signalisation
sur place et les matériels de programme, sur les badges nominatifs et plus encore.
Les commanditaires peuvent également afficher une publicité de leur entreprise dans
notre espace réservé aux commanditaires !

HBPA

Customer Service | Accountability | Innovation

INSTITUTIONAL
MORTGAGE
CAPITAL

beneva |BDO

ECKLER FENGATE

Asset Management

KOSKIE
JARISLOWSKY FRASER  MINSKY

GLOBAL INVESTMENT MANAGEMENT

[ KOSKIE GLAVIN GORDON

Northleaf ORION:

ASSURANCE VOYAGE”

PBI

ACTUARIES &
CONSULTANTS

Pour plus d'informations sur la maniére de vous joindre a ces grands noms de I'industrie qui soutiennent
la mission éducative de la Fondation, veuillez contacter Diane Mahler, responsable des commandites et

de la publicité, a I'adresse dianem@ifebp.org ou au 262-373-7656.



Rejoignez-nous a
San Antonio !

Surnommée “la petite Venise du Texas” pour ses célebres 24 kilometres
de promenades pittoresques sur le “River Walk”, San Antonio offre une
expérience authentique du “Lone Star State” et est siire de proposer

de quoi divertir tout le monde. Le “San Antonio River Walk” est une
voie d'eau urbaine spectaculaire bordée de boutiques, de restaurants

et de lieux de divertissement. Promenez-vous, profitez des excursions
en bateau et dinez dans de charmants cafés au bord de I'eau. Vous
pouvez également vous rendre au “Alamo Mission”, un symbole
emblématique de I'histoire américaine. Les visiteurs peuvent explorer
et découvrir la bataille cruciale de I'’Alamo. San Antonio possede plusieurs

autres sites historiques, dont le palais du gouverneur espagnol, la mission San
José et la cathédrale San Fernando. Les amateurs de gastronomie seront ravis de
découvrir I'offre culinaire de San Antonio, qui présente une fusion de cuisines tex-
mex, méridionale et internationale. De |'authentique cuisine de rue mexicaine aux
expériences gastronomiques haut de gamme, les restaurants de la ville répondent
a un grand éventail de godts et de préférences. Ne manquez pas cette occasion
de visiter I'une des villes les plus diversifiées des Etats-Unis, ol se mélent les
héritages mexicain, espagnol et américain.

fr.ifebp.ca/annuelle | #IFCanAC



Hotels

Q Grand Hyatt San Antonio

184 $ USD en occupation simple ou double / \
n

209 $ USD en occupation triple
234 $ USD en occupation quadruple

LOSOYA

CRoCKeTT ST

Un dépodt de 400 § CAD vous sera demandée lors de
I'inscription.

o San Antonio Marriott Rivercenter
179 $ USD en occupation simple ou double
199 $ USD en occupation triple
219 $ USD en occupation quadruple

Un dépdt de 400 § CAD vous sera demandé lors de
I'inscription.

ENUEY,

e San Antonio Marriott Riverwalk

179 $ USD en occupation simple ou double Date limite pour les réservations : le 14 octobre 2024
199 $ USD en occupat?on triple Veuillez préciser vos préférences d'hotel sur le formulaire d'inscription.
219 $ USD en occupation quadruple Remarque : la disponibilité des chambres d'hdtel n'est pas garantie en

dehors des dat : | .
Un dépot de 400 $ CAD vous sera demandé lors de 8Os C165 Gates previies pour ie programme

'inscription. Politiques :

Les frais d'annulation et de transfert sont basés sur les frais d'inscription
payés : 60 jours et plus avant la réunion : 10 %; 31-59 jours avant la réunion :
25 %; moins de 30 jours avant la réunion : 50 %. Le montant versé a |'hotel
est perdu en cas d'annulation ou de transfert dans les 3 jours (5 jours pour
les établissements Disney) précédant votre arrivée. Les frais d'inscription
sont perdus des que le programme commence. Visitez le site
fr.ifebp.ca/politique-d-inscription pour plus de détails.

Obtenez votre certificat de participation

Un certificat de participation sera remis aux personnes inscrites dont la présence peut étre vérifiée a au moins 12 sessions de la conférence, a
compter de la session d'ouverture du dimanche. Veillez a ce que votre badge soit scanné a la sortie de chaque session a laquelle vous assistez afin
de vous assurer que vous remplissez ces conditions.

Obtenir des crédits de formation continue

La conférence annuelle est un excellent moyen d'obtenir des crédits de formation continue. Demandez des crédits de formation continue sur les formulaires
d'inscription au moins 60 jours avant le début de la conférence afin que la Fondation puisse obtenir 'approbation préalable de I'organisme. Les participants
recevront des feuilles de présence personnalisées pour la formation continue. Vous pouvez également demander des crédits de formation continue sur place,
au bureau d'inscription de la conférence, et obtenir des formulaires vierges. Tous les formulaires de formation continue doivent étre ddment remplis et remis
a la fin de chaque session. Les formulaires de formation continue ne seront acceptés a aucun autre endroit et un seul formulaire sera accepté pour chague
période. Veuillez noter que le scan de badge lui-méme ne donne pas droit a des crédits de formation continue. Les crédits ne sont pas offerts au Québec

pour les titres professionnels et désignations décernés par la Chambre de Sécurité Financiere. Pour de plus amples information, veuillez communiquer avec
Niech'Elle Skeete, directrice adjointe, au 514 779-7317, ou par courriel a nskeete@ifebp.org.

‘¢|=:1- Crédit de conformité au CEBS—Les sessions éducatives de ce programme peuvent donner droit a des crédits auto-déclarés de conformité
COMPLIANCE . . 1 . .
A0 au CEBS. Consultez le site www.cebs.org/compliance pour plus d'informations (en anglais seulement).

1



. : [ ] ®
International Foundation {B CANADA

OF EMPLOYEE BENEFIT PLANS

57¢ CONFERENCE ANNUELLE
canadienne sur les

avantages sociaux
du 24 au 27 novembre 2024 | Grand Hyatt San Antonio

Inscrivez-vous des maintenant pour
bénéficier du tarif réduit !

frifebp.ca/annuelle

PDF-924
ED249426-V2

Ne manquez pas la plus grande conférence canadienne
sur les avantages sociaux des employes !

Il y en a pour tous les goiits a la 57¢ Conférence annuelle canadienne
sur les avantages sociaux !

e Fchangez avec vos collégues et vos pairs et créez de nouveaux liens.

o Apprenez des experts de I'industrie en matiere d'investissements, de gestion de fonds et de santé mentale.
e (race a la traduction simultanée, écoutez des conférenciers qui vous mettront au défi et vous inspireront.

e (Optimisez votre expérience grace aux ateliers éducatifs supplémentaires offerts avant la conférence.

e Découvrez les nouvelles tendances et ce qu'elles pourraient signifier pour vos plans.

e Profitez du magnifique environnement et des attractions culturelles de San Antonio.




